CONVOCATORIA PARA CUBRIR UNA PLAZA DE TECNICO DE PROYECTO

GEOLOGOS DEL MUNDO (GM), organizacién no gubernamental de cooperacién al
desarrollo, convoca la seleccién de un técnico de proyecto para el programa Gestion
Ambiental y de Riesgos de la Cuenca del Lago Atitlan (GARICLA), en Guatemala.

Objetivos del proyecto:
OG. Disminuyen los Indices de vulnerabilidad frente a desastres de origen natural.

OE1. Disminucion de la vulnerabilidad institucional en gestion del riesgo en la Reserva de Usos
Multiples de la Cuenca Lago Atittan (RUMCLA) :

OE2. Disminucién de la vulnerabilidad técnica de conocimiento del territorio en la Reserva de Usos
Multiples de la Cuenca Lago Atiflan (RUMCLA)

Descripcidn del proyecto:

El programa GARICLA ambiciona fortalecer a las entidades locales mancomunadas y alcaldias en la
gestién del riesgo de la laguna cratérica de Afitlan, con un enfoque de cuenca. Este fortalecimiento se
establecerd mediante una serie de estudios sobre el medio que permitirdn generar herramientas de
aplicacion en las politicas de ordenamiento territorial. El proyecto nace de la confluencia entre dos
puntos clave: por un lado el Plan Estratégico Territorial (PET) de la cuenca de Atitlan; por ofro, la
experiencia de Gedlogos del Mundo en la gestion ambiental integral de la Laguna de Apoyo en
Nicaragua. ,

El departamento de Solola cuenta con un Plan de Desarrollo, elaborado de forma participativa y
aprobado por unanimidad en el Consejo Departamental de Desarrollo (CODEDE), en el que se
establecen comisiones de frabajo vy en el que la actual propuesta se integra en la Comision de
Desarrollo Sostenible y Comision de Reconstruccion. Dentro del programa especifico del PET se
establecen las bases de! Programa de Recursos Naturales en el que se establece la prioridad
sectorial de Gestion de Riesgos como base para una vida segura. Sin embargo, no existe una
cartografia de detalle y solo se cuenta con un plan de cartografia de catastro impulsado por la UE.

Las lineas de trabajo del proyecto se insertan dentro de dos ejes principales: la organizacion
institucional y la cartografia (geologica y geomorfolégica de detalle). Como ONG técnica, GM cuenta
con amplia experiencia en gestion de riesgos en Centroamérica, aporta conocimientos de calidad en
cuanto a cartografia de base, comportamiento de la amenaza e integracion de informacion técnica en
politicas ambientales de gobiernos locales. El trabajo conjunto con la ONG local Asociacion Vivamos
Mejor (AVM) y con los actores clave de la zona (SE-CONRED, AMSCLAE, MARN, UVG, v las
mancomunidades Mancalalaguna, Mankatittan y Manc'tzolojya) debe, en primer lugar, conformar un
tejido coordinado para la formacién y capacitacion en gestion de riesgos enfocado a |a transferencia
de capacidades técnicas hacia las instituciones locales y, en segundo lugar, impulsar paralelamente
una serie de estudios sobre el medio: en la primera fase, cartografia integral geologica y
geomorfolégica de la laguna; en segunda fase, hidrogeologia, inundabilidad y contaminacion lacustre;
en la tercera fase, estabilidad de laderas, vulcanismo y sismologia. El programa incluye al personal de
los organismos gestores de la cuenca en la realizacion de los estudios sobre el medio, sobre todo a
pariir de |la segunda fase. Durante todas las fases del programa se realizara un trabajo participativo y
comprometido con el respeto a las leyes, costumbres y cultura de las comunidades indigenas.



Perfil Técnico

Licenciado/a en Ciencias Geolégicas:
Que pueda demostrar conccimientos o experiencia en todos los siguientes aspectos:

- - Cartografia geoldgica y geomorfolégica.
- Sistemas de informacion geografica {SIG)

Se valorara muy positivamente:
- Conocimientos yfo experiencia en caracterizacion de amenazas geoldgicas
(movimientos de laderas e inundaciones)
- Conocimientos y/o experiencia en cooperacidn internacional.
- Experiencia en la realizacion de proyectos.

- Experiencia laboral en paises de Centrcamérica o Sudameérica.

Se requiere para el desempefio de sus funciones:
- Dominio oral y escrito del castellano, facilidad de expresion en casteliano.
- Don de gentes y habilidad social.

- Se requieren personas motivadas para trabajar en culturas y maneras de pensar

diferentes.

- Se espera una gran disponibilidad y flexibilidad para trabajar con pocos recursos y
bajo presién.

- Sensibilidad ante los temas de Cooperacién

- Capacidad para trabajar por objetivos a corte y mediano plazo.

- Caracter integrador y propositivo.

- Experiencia laboral de al menos dos afios.

- Experiencia demostrable en trabajo en equipo.

- Estado de salud compatible con las caracteristicas especificas del puesto de trabajo
y las condiciones ambientales del pais de destino.

Se valorara
- Experiencia en preparacién de programas didacticos.

- Conocimientos y/o experiencia en ordenacién territorial.

FUNCIONES

La persona seleccionada debera incorporarse al equipo del programa GARICLA y trabajar
bajo la direccion delfla Jefe/a de Proyecto para conseguir fos resultados que den
cumplimiento a los objetivos formulades. En concreto, elfla Técnico/a de Proyecto debera:
- Responsabilizarse de la ejecucion de la componente técnica de la primera fase del
programa (cartografia geoldgica y geomorfolégica) para la consecucion de los

resultados esperados a través de las actividades programadas, de forma participativa

y en coordinacién con otros actores.

- Recopilar la informacion técnica preexistente para la evaluacién de la misma.

- Realizar el andlisis de datos cartograficos existentes, fotointerpretacion,
levantamiento de campo, anélisis petrografico, procesamiento e interpretacion de
datos y definicion de estructuras geomorfolégicas.

- Trazado de mapas y redaccién de la memoria técnica.
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Capacitar al personal local en el manejo de herramientas técnicas de cartografia y
SIG.

Participar en capacitaciones técnicas, presentaciones, talleres y foros municipales.
Coordinarse con Instituciones locales y nacionales vinculadas a la Ordenacion del
Territorio.

Coordinarse con el equipo del programa y los responsables de GM en la region
mediante reuniones periédicas e informes mensuales técnicos (prevision y evaluacién
de resultados, memorias de reuniones, etc.)

Contribuira a la sistematizacién conjunta de las experiencias en el desarrollo de
procesos técnicos y formativos. _

Apoyar y promover otras actividades de Geédlogos del Mundo en la zona

CONDICIONES LABORALES DE LA OFERTA
Lugar de trabajo: Oficina del proyecto en Panajachel, Guatemala. Visitas esporadicas a
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_ la Oficina de GM en San Salvador.

Fecha de incorporacion: 7 de enero de 2010 en la Oficina de GM en Barcelona

14 de enero de 2010 en Guatemala.

Duracién: 14 meses.

Salario: segun baremo interno.

Se incluye un viaje al afto, seguro médico y ayuda para vivienda.
Se requiere asociarse a GM.

Se requiere colegiarse en el ICOG.

REFERENCIAS PARA CONTACTOS
Las personas interesadas pueden enviar una carta de presentacion y Curriculum Vitae a:

coordinacio@geolegsdelmon.org

Indicar en el asunto del correo electronico la referencia TP - GARICLA.

FECHA LIMITE PARA ENVIAR EL CV: 01— 12 - 2009

Barcelona, 17 de noviembre de 2009.



